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Pediker/pedikerka

Izbrane kvalifikacije

Ime kvalifikacije

Tip kvalifikacije

Vrsta kvalifikacije

Vstopni pogoji

ISCED podrocje

ISCED podpodrocje

Raven kvalifikacije

Ucni izidi

Pediker/pedikerka

Nacionalna poklicna kvalifikacija, SOK raven 5

Poklicna kvalifikacija

Znanja anatomije in fiziologije, varovanje zdravja, znanja o koZi in
koznih boleznih, ki so doloCena v verificiranih srednjeSolskih strokovnih
(najmanj SOK 5) ali Studijskih programih (najmanj SOK 6) na podrocju
zdravstva ali zobozdravstva ali kozmetike ali farmacije in jih kandidat
izkazuje z dokazili o pridobljenih znanjih in so jih izdali verificirani
izvajalci prej navedenih izobrazevalnih ali Studijskih programov.

ISCED podrocje
Transport, varnost, gostinstvo in turizem, osebne storitve

isced podpodrocje frizerske in druge lepotilne storitve

SOK 5
EOK 4

Kandidat/kandidatka je zmoZen/zmozna:

e nacrtovati in organizirati lastno delo ter delo sodelavceyv,



e pripraviti delovni prostor, izbirati in uporabljati kozmeti¢ne izdelke, pripomocke ter aparate skladno s
predpisanimi sanitarno-zdravstvenimi pogoji,

e pripraviti sebe in stranko na storitev pedikure,

¢ ugotavljati strankine Zelje/potrebe, izvajati preglede nohtov in nog ter na podlagi ugotovitev
svetovati o izbiri in izvedbi postopka pedikure,

e izvajati temeljne in specialne nege nog in naravnih nohtov,

e izvajati modeliranje nohtov ter lakiranje in poslikavo nohtov na nogah,

e oskrbeti in sanirati razlicna stanja koze in pojavov na kozi in nohtih na nogah z neinvazivnimi
postopki,

e svetovati strankam pri izbiri in uporabi izdelkov in pripomockov za pedikuro,

e narocati in shranjevati material, izdelovati predracune in izraCune storitev,

¢ poslovno komunicirati, uporabljati strokovno terminologijo, uporabljati podjetniSka znanja in
spretnosti ter delovati v timu,

¢ voditi strokovni tim, sodelovati v njem ter spremljati in nadzorovati delo sodelavcev skladno s
sprejetimi internimi akti podjetja, delovnopravno zakonodajo in kolektivnimi pogodbami (podjetniske
kolektivne pogodbe, kolektivha pogodba dejavnosti),

¢ zagotavljati kakovost storitve in pri tem upoStevati nacela racionalne rabe energije, ¢asa in
materiala,

e skrbeti za lastno in strankino varnostter varovati zdravje in okolje.

Ocenjevalci

Preverjanje in ocenjevanje izvajajo komisije za preverjanje in potrjevanje NPK, ki jih imenuje Drzavni izpitni
center (RIC). Clani komisije morajo imeti licenco RIC. Najdemo jih tukaj .

Ocenjevanje in zakljucevanje

POTRJEVANJE

V postopku svetovanja kandidat pripravi osebno zbirno mapo, ki jo komisija ovrednoti, in Ce je kandidat v
njej predlozil verodostojna, veljavna in ustrezna dokazila o znanjih, spretnostih in kompetencah iz
poklicnega standarda, lahko komisija:

e prizna znanja in spretnosti poklicnega standarda v celoti,

e prizna znanja in spretnosti poklicnega standarda delno in doloci tista znanja, spretnosti in
kompetence, ki jih bo preverjala,

e ne prizna nobenih znanj in spretnosti poklicnega standarda, ker kandidat ne dokazuje nobenih znanj,
spretnosti in kompetenc iz poklicnega standarda, in bo preverjala smiselno celotni poklicni standard.

NACINI PREVERJANJA STROKOVNIH ZNAN]J IN SPRETNOSTI

Ustno preverjanje in prakti¢no preverjanje z zagovorom.


https://www.nrpslo.org/podrobnosti/npk/86286751

Pogoji za pridobitev javne listine

Kandidat dokaze, da dosega znanja, spretnosti in kompetence, dolocene v katalogu standardov strokovnih
znanj in spretnosti.

Izvajalci kvalifikacije

Izvajalci postopkov za ugotavljanje in potrjevanje NPK so vpisani v register izvajalcev, ki se vodi v zbirki
nacionalnega informacijskega sredis¢a za poklicne kvalifikacije. To so: poklicne Sole, podjetja,
medpodjetniski izobrazevalni centri, Sole za izobraZevanje odraslih, gospodarske zbornice.

URL

https://www.nrpslo.org/podrobnosti/izvajalec-pregled/86286751



https://www.nrpslo.org/podrobnosti/izvajalec-pregled/86286751

