> SLOVENSKO
OGRODIJE

> KVALIFIKACI)

Magister managementa/magistrica
managementa

Izbrane kvalifikacije

Ime kvalifikacije Magister managementa/magistrica managementa
Tip kvalifikacije Diploma druge stopnje

Vrsta kvalifikacije Izobrazba

Vrsta izobrazevanja Magistrsko izobrazevanje

Trajanje izobrazevanja 2 leti

Kreditne tocke 120 kreditnih to¢k

* Diploma na podrocju druzbenih ved, prava, izobrazevanja,
poslovnih in upravnih ved, humanistike, socialnega dela, osebnih
storitev, transportnih storitev in varnosti v studijskem programu
prve stopnje v obsegu 180 kreditnih tock po ECTS (v nadaljevanju
Vstopni pogoji KT) ali
* diploma na podrocju druzbenih ved, prava, izobrazevanja,
poslovnih in upravnih ved, humanistike, socialnega dela, osebnih
storitev, transportnih storitev in varnosti v triletnem
dodiplomskem Studijskem programu, sprejetim pred 11. 6. 2004.



ISCED podro(:je ISCED podrocje

ISCED podpodrocje

Poslovne in upravne vede, pravo

isced podpodrocje interdisciplinarne izobrazevalne
aktivnosti/izidi, pretezno poslovne in upravne vede, pravo

SOK 8

Raven kvalifikacije EOK 7

Druga stopnja

Ucni izidi

Imetnik/imetnica kvalifikacije je usposobljen/-a za:
(splosSne kompetence)

analize, sinteze in predvidevanja resSitev ter posledic pojavov na podro¢ju managementa, ekonomije,
prava in izobrazevanja,

obvladovanja raziskovalnih metod in postopkov in procesov s podrocja druzboslovja ter razvoja
kritiCne in samokriti¢ne presoje na druzboslovnem podrodju,

kriticne in samokritiCne presoje, kriticne analize in sinteze ter predvidevanja moznih resitev in
posledic,

obvladovanja organizacije kot instrumenta za doseganje ciljev in kot sinergi¢ne skupnosti interesov
udelezencey,

uporabe znanj s podro¢ja managementa in posebej managementa znanjskih organizacij v praksi,
avtonomnosti pri strokovnem delu in pri sprejemanju poslovnih odlocitev,

eti¢ne refleksije in zavezanosti profesionalni etiki,

dela v poslovodni in ekspertni skupini, strpnega sprejemanja in upostevanja tvornih kritik in
pripomb,

(predmetnospecifitne kompetence)

kriticnega razumevanja temeljnih hipotez in zgodovinskega razvoja teorije 0 managementu
znanjskih organizacij,

celostnega opravljanja nalog poslovodije in vodje v velikih, srednjih in manjsih, pridobitnih in
nepridobitnih organizacijah, ki v pomembni meri temeljijo na znanju,

snovanja, analiziranja, odbiranja, razvoja, povezovanja in uvajanja sestavin strategije in politike
znanjskih organizacij z uporabo znanstvenih metod in postopkov,

snovanja in udejanjanja okoliscin, ki omogocajo in spodbujajo snovanje novih znanj v okviru socialnih
procesov v organizacijah,

vodenja raziskovalno-razvojnega in operativnega dela v velikih, srednje velikih in manjsih
organizacijah, ki temeljijo v pomembni meri na znanju,

uspesnega in ucinkovitega nacrtovanja, organiziranja, vodenja in nadziranja delovanja organizacije
oz. podrocja (procesa, podsistema), za katerega bo odgovoren,

uspesne uporabe sodobne informacijsko-komunikacijske tehnologije v procesu managementa,
eti¢nega in socialnega odgovornega snovanja, nacrtovanja in vrednotenja strateskih razvojnih
moznosti organizacij,

snovanja in uveljavljanja konkurencnih strategij, ki temeljijo na znanju organizacije.



Ocenjevanje in zakljuc¢evanje

Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odli¢no); 9 (prav dobro: nadpovprecno znanje, vendar z nekaj
napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6 (zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem);
5-1 (nezadostno). Kandidat uspesno opravi izpit, ¢e dobi oceno od zadostno (6) do odli¢no (10).

Napredovanje

Student lahko napreduje v 2. letnik, ¢e zbere 45 ECTS 1. letnika.

Prehodnost

Doktorski Studijski programi 3. stopnje (SOK, raven 10)

Pogoji za pridobitev javne listine

Za dokoncanje Studija mora Student opraviti vse s Studijskim programom predpisane obveznosti.

Izvajalci kvalifikacije

Samostojni visokoSolski zavod, Mednarodna fakulteta za druzbene in poslovne Studije

URL

https://mfdps.si/



https://mfdps.si/

