
Magister javne uprave/magistrica
javne uprave

Izbrane kvalifikacije

Ime kvalifikacije Magister javne uprave/magistrica javne uprave

Tip kvalifikacije Diploma druge stopnje

Vrsta kvalifikacije Izobrazba

Vrsta izobraževanja Magistrsko izobraževanje

Trajanje izobraževanja 2 leti

Kreditne točke 120 kreditnih točk



Vstopni pogoji

• Zaključen univerzitetni študijski program Uprava 1. stopnje (180
KT), univerzitetni študijski program Upravna informatika 1.
stopnje (180 KT) ali visokošolski strokovni program Uprava 1.
stopnje (180 KT) ali
• zaključen študijski program 1. stopnje (180 KT) z ustreznih
strokovnih področij upravne in politološko sociološke smeri ali
• zaključen študijski program 1. stopnje (180 KT) z drugih
strokovnih področij ter pred vpisom opravljeni dodatni izpiti iz
predmetov univerzitetnega programa Uprava 1. stopnje: Temelji
ekonomije (7 KT), Ekonomika javnega sektorja (6 KT) in
Kvantitativne metode (8 KT) ali
• zaključen študijski program 1. stopnje (240 KT) z ustreznih
strokovnih področij upravne in politološko sociološke smeri ali
• zaključen triletni visokošolski strokovni program Javna uprava
po starem programu ali
• zaključen visokošolski strokovni študijski program po starem
programu z ustreznih strokovnih področij upravne in politološko
sociološke smeri ali
• zaključen visokošolski strokovni študijski program po starem
programu z drugih strokovnih področij ter pred vpisom opravljeni
dodatni izpiti iz predmetov univerzitetnega programa Uprava 1.
stopnje: Temelji ekonomije (7 KT), Ekonomika javnega sektorja (6
KT) in Kvantitativne metode (8 KT).

ISCED področje ISCED področje
Poslovne in upravne vede, pravo

ISCED podpodročje isced podpodročje  interdisciplinarne izobraževalne
aktivnosti/izidi, pretežno poslovne in upravne vede, pravo

Raven kvalifikacije
SOK 8
EOK 7
Druga stopnja

Učni izidi
Imetnik/imetnica kvalifikacije je usposobljen/-a za:
(splošne kompetence)

temeljitega in komparativnega poznavanja osnovnih razvojnih smeri uprave, konceptualnih,
političnih in socialnih dilem in odprtih vprašanj na področju javne uprave,
spremljanja in aktivne udeležbe v pripravi in izvedbi reformnih projektov javnega sektorja, in sicer v
kontekstu, v katerem se vse evropske države soočajo s temeljitimi konceptualnimi spremembami na
področju reform socialne države, tehnoloških sprememb in evropske integracije in s tem povezanim
upravljanjem sprememb,

(predmetnospecifične kompetence)

poznavanja zgodovine, razvoja ter kulturnega ozadja držav gostiteljic, vključenih v izvajanje
programa IMPACT (Nizozemska, Madžarska, Slovenija),
poznavanja in razumevanja teorije tranzicije oz. sprememb ter reform na področju javne uprave v
različnih okoliščinah, predvsem pa v zahodnih in srednje-evropskih državah,



razumevanja sodobnih razvojnih izzivov vlad in administracij ter izzivov vladanja na različnih
administrativnih ravneh, nacionalni, regionalni, lokalni,
razumevanja, analize in sinteze globalizacije ter njenih vplivov na politike posameznih držav in nižjih
administrativnih ravni,
razumevanja politično/administrativnih relacij ter njihovega vpliva na institucionalne spremembe v
javnem sektorju,
poznavanja in razumevanja posledic reform in tranzicije sistemov javne uprave,
poznavanja in razumevanja racionalnega modela analize politik in njegove uporabe v praksi,
prepoznavanja etičnih vrednot javnega sektorja in varstva človekovih pravic,
samostojne analize politik in sinteze teoretičnih in praktičnih dognanj pri razvoju in implementaciji
novih rešitev v javnem sektorju,
identifikacije in integracije političnih, ekonomskih, socialnih in tehnoloških vidikov in tveganj pri
oblikovanju reformnih projektov ter njihovi implementaciji v praksi,
poznavanja in razumevanja sprememb upravnih odnosov ter razlik med pojmi uprava, upravljanje,
privatizacija, decentralizacija, deregulacija,
evalvacije javno-finančnih politik, usklajevanja proračunskega procesa in implementacije proračuna,
finančnega spremljanja in ovrednotenja reformnih projektov v upravi,
identifikacije ključnih dejavnikov in razumevanja položaja držav pri soočanju s pojavljajočimi
družbenimi še posebno socialnimi tveganji in spremembami,
poznavanja in razumevanja pojma konkurence v javnem sektorju, njenih posledic in učinkov,
prepoznave pomena, potencialov in razvojnih možnosti informacijsko-komunikacijske tehnologije v
organizacijah javnega sektorja,
oblikovanja strategij in strateških razvojnih načrtov za posamezne segmente javnega sektorja ter
vodenja njihove implementacije,
prepoznave ključnih znanj, njihovih nosilcev ter oblikovanja sistemskih rešitev za upravljanje z
znanjem v javnem sektorju,
vodenja skupin, organizacijskih enot in/ali reformnih projektov v javni upravi,
prepoznave in razumevanja vloge novih tehnologij pri udejanjanju organizacijskih sprememb v
modernih sistemih javne uprave,
razumevanja večdimenzionalnosti procesa razvoja in delovanja e-uprave,
samostojnega vodenja raziskav in raziskovalnih timov pri komparativni analizi in evaluaciji politik
javnega sektorja,
reševanja konkretnih problemov javnega sektorja z uporabo interdisciplinarnih znanstveno
raziskovalnih metod in postopkov na obravnavanem področju.

Ocenjevanje in zaključevanje
Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odlično); 9 (prav dobro: nadpovprečno znanje, vendar z nekaj
napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6 (zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem);
5–1 (nezadostno). Kandidat uspešno opravi izpit, če dobi oceno od zadostno (6) do odlično (10).

 

Napredovanje

Študent se lahko vpiše v višji letnik, če je do izteka študijskega leta opravil vse obveznosti, določene s
študijskim programom za vpis v višji letnik.



Prehodnost

Doktorski študijski programi 3. stopnje (SOK, raven 10)

Pogoji za pridobitev javne listine

Za dokončanje študija mora študent opraviti vse s študijskim programom predpisane obveznosti.

Izvajalci kvalifikacije

Univerza v Ljubljani, Fakulteta za upravo; Radboud univerza v Nijmegenu, Upravna šola v Nijmegenu,
Nizozemska; Corvinus univerza v Budimpešti, Ekonomska fakulteta, Madžarska

URL

https://www.fu.uni-lj.si/

https://www.fu.uni-lj.si/

