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OGRODIJE

> KVALIFIKACIJ

Magister financ in racunovodstva v
EU/magistrica financ in
racunovodstva v EU

Izbrane kvalifikacije

Magister financ in raCunovodstva v EU/magistrica financ in

Ime kvalifikacije racunovodstva v EU

Tip kvalifikacije Diploma druge stopnje
Vrsta kvalifikacije |Izobrazba
Vrsta izobrazevanja Magistrsko izobrazevanje

Trajanje izobrazevanja 2 leti

Kreditne tocke 120 kreditnih tock



* Zakljucen visokosolski strokovni program Javna uprava ali

* zaklju€en visokosSolski strokovni ali univerzitetni program
Uprava 1. stopnja (180 ECTS) ali

* zaklju¢en dosedaniji triletni visokoSolski strokovni program ali
Studijski program 1. stopnje (180 ECTS) z ustreznih strokovnih
podrocij upravne, pravne, ekonomske, informacijske in

Vstopni pogoji organizacijske smeri, ali

ISCED podrocje

ISCED podpodrocje

* zaklju¢en dosedaniji triletni visokoSolski strokovni program ali
Studijski program 1. stopnje (180 ECTS) z drugih strokovnih
podrocij ter do vpisa v 2. letnik opravljeni dodatni izpiti iz
predmetov univerzitetnega programa Uprava 1. stopnje: Temelji
ekonomije (7 ECTS), Ekonomika javnega sektorja (6 ECTS) in
Kvantitativnhe metode (8 ECTS).

ISCED podrocje
Poslovne in upravne vede, pravo

isced podpodro¢je interdisciplinarne izobrazevalne
aktivnosti/izidi, pretezno poslovne in upravne vede, pravo

SOK 8

Raven kvalifikacije EOK 7

Druga stopnja

Ucni izidi

Imetnik/imetnica kvalifikacije je usposobljen/-a za:
(splosSne kompetence)

dela v javni upravi oz. javnem sektorju in drzavni upravi,

dela na podrocju javnih financ in ra¢unovodstva v javni upravi oz. javhem sektorju v mednarodnem
okolju,

kritiCne presoje in interpretacije Evropskih politik s podrocja javnih financ in racunovodstva,
vodenja ali koordiniranja skupin ljudi v javni upravi oz. javnem sektorju,

poglobljenega samostojnega raziskovalnega dela in avtonomnega reSevanja zahtevnejSih strokovnih
in znanstvenih problemov na upravnem, javno finan¢nem, racunovodskem menedzerskem in
ekonomskem podrocju,

analize, sinteze, evalvacije in identifikacije problemov na podrocju javnih financ in racunovodstva v
javni upravi oz. javnhem sektoriju,

reSevanja problemov ter odlo¢anja o vprasanjih s podrocja javnih financ in raCunovodstva v javni
upravi 0z. v javhem sektorju,

holistiCne presoje in kriticnega ocenjevanja strateskih situacij v javni upravi oz. v javnem sektorju,
sprejemanja odlocitev v kompleksnih in nepredvidljivih situacijah,

prevzemanja iniciative ter osebne in poklicne odgovornosti,

celovitega dojemanja in razumevanja problematike javne uprave oz. javnega sektorja ter vloge in
odgovornosti menedzmenta za dolgoro¢no zagotavljanje ucinkovitosti in uspesnosti javnega
sektorja,

predvidevanja novih zahtev in potreb v javni upravi oz. v javnem sektorju,

prenosa znanja v javno upravo oz. v javni sektor,

dela v veckulturni skupnosti,



razumevanja mednarodne mobilnosti in kulturne razli¢nosti,

(predmetnospecificne kompetence)

poznavanja in razumevanja davcnega usklajevanja in proraCunskega postopka v Evropski uniji,
poznavanja in razumevanja temeljnih nacel in vprasanj glede ¢ezmejnega obdavcevanja,
poznavanja in razumevanja teoreti¢nih in prakti¢nih vidikov teorije javne izbire (public choice),
poznavanja in razumevanja institucionalne podlage za mednarodne racunovodske standarde (MRS)
in mednarodnih standardov racunovodskega poroc¢anja (MSRP),

poznavanja in razumevanja ter priprave ucinkovitega profitnega nacrta,

poznavanja in razumevanja konceptov in procesov tveganja,

poznavanja in razumevanja ter uporabe ekonomske analize pri reSevanju tezav glede trznega
vedenja gospodarskih subjektov,

poznavanja in razumevanja ter uporabe raziskovalnih metodologij, raziskovalnih metod,
poznavanja in razumevanja ter uporabe metod ocenjevanja elementov projekta in metod
ocenjevanja projekta,

poznavanja in razumevanja podrocja obvladovanja tveganja,

poznavanja in razumevanja podrocja poslovnih financ,

poznavanja in razumevanja raziskovalne metodologije, logike znanstvenih odkritij in raziskovalnih
metod,

poznavanja in razumevanja snovi sistema vodenja gospodarske druzbe v skladu z njeno
organizacijsko, plansko, nadzorno in informacijsko funkcijo, z razlikovanjem financnega poslovodenja
gospodarske druzbe ter njene okoljske in notranje strukture,

poznavanja in razumevanja upravljavskega nadzora,

poznavanja in razumevanja razvoja proracunov,

poznavanja in razumevanja nacrtovanja, kontrole in evalvacije osebnih delovnih aktivnosti.

Ocenjevanje in zakljucevanje

Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odli¢no); 9 (prav dobro: nadpovprecno znanje, vendar z nekaj
napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6 (zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem);
5-1 (nezadostno). Kandidat uspesno opravi izpit, ¢e dobi oceno od zadostno (6) do odli¢no (10).

Napredovanje

Student se lahko vpise v visji letnik, e je do izteka Studijskega leta opravil vse obveznosti, dolocene s
Studijskim programom za vpis v visji letnik.

Prehodnost

Doktorski Studijski programi 3. stopnje (SOK, raven 10)



Pogoji za pridobitev javne listine

Za dokoncanje Studija mora Student opraviti vse s Studijskim programom predpisane obveznosti.

Izvajalci kvalifikacije

Univerza v Ljubljani, Fakulteta za upravo; Ekonomska univerza v Pragi, Fakulteta za finance in
racunovodstvo; Univerza v Rotterdamu, Poslovna fakulteta v Rotterdamu; Univerza Mateja Bela,
Ekonomska fakulteta

URL

http://www.fu.uni-lj.si/
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