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> KVALIFIKACIJ

Magister evropskih poslovnih
studij/magistrica evropskih
poslovnih studij

Izbrane kvalifikacije

Magister evropskih poslovnih Studij/magistrica evropskih

Ime kvalifikacije poslovnih &tudi

Tip kvalifikacije Diploma druge stopnje
Vrsta kvalifikacije |Izobrazba
Vrsta izobrazevanja Magistrsko izobrazevanje

Trajanje izobrazevanja 2 leti

Kreditne tocke 120 kreditnih tock



Vstopni pogoji

ISCED podrocje

ISCED podpodrocje

Raven kvalifikacije

Ucni izidi

* Diploma prve stopnje sorodnih strokovnih podrocij (pravo,
ekonomija, organizacijske vede, upravne in druzbeno politi¢ne
vede) ali

* diploma prve stopnje drugih strokovnih podrocij; kandidati
morajo pred vpisom v program opraviti Studijske obveznosti v
obsegu 20 ECTS, bistvene za nadaljevanje Studija ali

* diploma univerzitetnega studijskega programa pred novelo ZVIS
istega ali drugega strokovnega podrocja; kandidatom se priznajo
Studijske obveznosti in sicer: za isto strokovno podrocje 60 ECTS
(Studentje lahko izbirajo med temeljnimi smernimi predmeti
programa Evropske poslovne Studije), za druga podrocja pa bo
Komisija za Studijske zadeve na visokoSolskem zavodu preucila
vsako vlogo posebej in glede na to dolocila priznane kreditne
tocke ali

* zakljucen visokosolski strokovni Studijski program pred novelo
ZVIS istega strokovnega podrocja ali

* zakljucen visokosolski strokovni Studijski program pred novelo
ZVIS drugega strokovnega podrocja; kandidati morajo pred izbiro
magistrske teme opraviti Studijske obveznosti, bistvene za
nadaljevanje Studija v obsegu 20 ECTS.

ISCED podrocje
Poslovne in upravne vede, pravo

isced podpodrocje poslovanje in upravljanje, menedzment

SOK 8
EOK 7
Druga stopnja

Imetnik/imetnica kvalifikacije je usposobljen/-a za:

(splosne kompetence)

¢ obvladovanje raziskovalnih metod in postopkov z uporabo razli¢nih analiti¢nih in prognosti¢nih

orodij,

e ucinkovito uporabo informacijske tehnologije in upravljanje z informacijami,
« analizo kompleksnih problemov in sintezo resitev ter sprejemanje odgovornosti za prognoziranje,

strategijo in trajnostni razvoj,

e kreativno razmisljanje in ucinkovito reSevanje projektnih, poslovno -pravnih in regionalnih ter

lokalnih razvojnih problemov,

e ucinkovito vodenje in timsko delo,

e poznavanje in razumevanje razvoja poslovnih, ekonomskih, pravnih in drugih druzbenih ved in
njihove vloge v globalnem svetu,

e avtonomnost in samozavest v strokovnem delu,

(predmetnospecificne kompetence)

SMER EVROPSKI PROJEKTNI MANAGEMENT



razumevanje teoreti¢nih pristopov in njihovo kreativno uporabo pri reSevanju konkretnih problemov
na podrocju pridobivanja, vodenja in prijave projektov na razpise EU posebej, v vseh pravno-
organizacijskih oblikah podjetij, institucij in javnih ustanov,

analizo in reSevanje konkretnih projektnih problemov s kreativno uporabo znanstveno-raziskovalnih
metod in postopkov ter metodologij mednarodnih primerjav,

obvladovanje temeljnega znanja s podrocja projektnega dela: menedzmenta, ekonomije, prava in
metodologije poslovnega raziskovanja ter njegovo interdisciplinarno uporabo s ciljem trajnostnega
razvoja,

umescanje novih informacij in interpretacij v kontekstu poslovnih in upravnih ved,

razumevanje, analiziranje ter kreativno spopadanje z izzivi, ki jih prinasajo globalizacija in
informatizacija sodobne druzbe na preseciS¢u projektnega dela, poslovanja, menedzmenta,
ekonomije in proizvodnih procesov z uporabo metod in tehnik za ustvarjalno razmisljanje,
obvladovanje upravljavskih, ekonomskih in tehnoloskih vidikov mednarodnega projektnega
delovanja in za vse ravni menedzmenta projektov,

razumevanje splosne strukture projektnega dela ter povezanosti z menedzmentom, pravom,
ekonomijo, informatiko, kadri, komunikologijo in drugimi vsebinskimi podrocji,

projektno delovanje, komuniciranje, lobiranje in pogajanja v mednarodnem in veckulturnem okolju,
uporabo informacijske tehnologije in sistemov kot vira informacij na podroCju projektnega dela,
kontekstualno, analiti¢no razmisljanje in druzbeno odgovorno projektno delo, razumevanje
medkulturnih vidikov in zavezanost poslovni kulturi, etiki, normam in vrednotam ter visoki
profesionalnosti,

kriti¢no refleksijo in za razvoj socialnih in komunikacijskih kompetenc za delovanje v mednarodnem
okolju,

SMER EVROPSKE INTEGRACIJE

prepoznavanje, analiziranje in organiziranje ekonomsko - pravnih vprasanj, za gospodarstvo in javne
sluzbe na drzavnem in lokalnem nivoju ter ustanovah EU,

obvladanje najmodernejsih ekonomskih, poslovnih in pravnih praks, postopkov in sistemov v EU,
prepoznavanje in upostevanje pravnih standardov, postopkov ter operacij in aktivnosti v drzavi
Sloveniji in EU,

poznavanje poslovanja in upravljanja organizacij v EU kot sistema,

poglobljeno raziskovalno delo na interdisciplinarnem podrocju pravnih, ekonomskih in poslovnih
sistemov,

strokovno analizo, sintezo in predvidevanje resitev ter posledic v pravno - ekonomsko - poslovnih
sistemih, procesih in funkcijah,

samostojno uporabo pridobljenega teoretiCnega znanja za reSevanje problemov v praksi pri
upravljanju ekonomskih, poslovnih in pravnih sistemov,

oblikovanje komunikacijskih sposobnosti in spretnosti, Se posebej stalne komunikacije v
mednarodnem okolju na podrocju ekonomskih, poslovnih in pravnih sistemov,

delovanje in ustvarjanje v mednarodnem okolju s poudarkom na korisCenju virov prava, domacega in
evropskega,

smiselno reSevanje konkretnih delovnih problemov na podrocju pravno - ekonomsko - poslovnih
vprasanj z uporabo modernih praks, metod in postopkov,

razumevanje in umestitev novih ekonomsko - pravno - poslovnih informacij in interpretacij v
kontekst temeljne discipline,

poznavanje in razumevanje utemeljitev in zgodovine razvoja pravnih institutov,

razumevanje in uporabo metod kriticne analize in razvoja pravnih institutov, teorij ter njihovo
uporabo v reSevanju konkretnih delovnih problemov,

intenzivno in stalno uporabo informacijske in komunikacijske tehnologije v ekonomskih, pravnih in
poslovnih sistemih Evrope,

intenzivno in stalno uporabo informacijsko - upravljavskih sistemov na svojem konkretnem
delovnem mestu v postopku delovanj in upravljanja pravno poslovnega sistema,

poznavanje sodobnih pravnih praks, postopkov, metodologije in organizacije dela v svojem



konkretnem delovnem okolju,

povezovanje znanja z razli¢nih podrocij in njegovo vgradnjo v konkretne aplikacije pravno poslovnih
odnosov,

izdelavo samostojnih ekspertnih mnenj o delovanju pravno poslovnega sistema,

nacrtovanje, vodenje postopkov in metod upravljanja velikih pravno - poslovnih sistemov in
sodelovanje z okoljem pri pripravi in izvedbi postopkov v pravno poslovnih sistemih,

SMER GOSPODARSKI RAZVOQJ REGI) IN MEST

sploSno-teoretska znanja, ki omogocajo poglobljeno razumevanje raznovrstnih vidikov regionalnega
ter lokalnega ekonomskega in socialnega razvoja ter njegovega nacrtovanja,

celovit in sistematicen vpogled v ekonomske, pravne, tehnoloske, socioloske in ekoloske vidike
razvoja,

poglobljena znanja in razumevanje osnovnih teorij ekonomsko-socialnega razvoja ter poznavanje
metod in tehnik planiranja regionalnega/lokalnega ekonomskega razvoja in planiranja,

uporabo sodobnih strokovnih izsledkov in prijemov kot podlage pri reSevanju prakti¢nih problemov,
povezovanje razli¢nih znanj in uporabo interdisciplinarnega pristopa pri iskanju prakti¢nih resitev in
reSevanju zahtevnih nalog, prakticno in uc€inkovito poznavanje ter vodenje razvojnih projektov,
pripravo razvojnih projekcij in programov ter uporabo programskih orodij,

proznost in fleksibilnost pri pripravi razvojnih projektov in obvladovanju sprememb in
interdisciplinarnem razumevanje kulturne ter razvojne pluralnosti slovenskega in evropskega
prostora,

poznavanje temeljnih nacel in konceptov razvoja v prihodnosti ter nacrtovanje trajnostnega razvoja,
znanja usmerjena k strokovnemu poznavanju in SirSem kriticnem presojanju moznih resSitev in
razumevanju razli¢nih aspektov sodobnih druzbenih sprememb in razvojnih procesov,

ustvarjanje strateskega gospodarskega planiranja lokalnih skupnosti in regij ter razvoja
instrumentov za implementacijo le-tega v prakso,

prevzemanje odgovornosti za vodenje najzahtevnejSih nalog, ki se 0zko navezujejo na posamezna
podrocja regionalnega in lokalnega razvoja,

samostojno uporabo pridobljenega teoreti¢nega in strokovnega znanja za reSevanje problemov v
praksi pri regionalnem in prostorskem planiranju druzbeno-ekonomskega razvoja.

Ocenjevanje in zakljucevanje

Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odli¢no); 9 (prav dobro: nadpovprecno znanje, vendar z nekaj
napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6 (zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem);
5-1 (nezadostno). Kandidat uspesno opravi izpit, ¢e dobi oceno od zadostno (6) do odli¢no (10).

Napredovanje

Student napreduje v 2. letnik, ¢e z opravljenimi izpiti 1. letnika zbere najmanj 40 ECTS, obvezno pa mora
opraviti izpite pri predmetih: Evropski politi¢ni in gospodarsko-pravni sistem, Evropska civilizacija in
kulturne vrednote, Evropske institucije, mreze in lobiranje ter Raziskovalne metode in sistemski pristop.



Prehodnost

Doktorski Studijski programi 3. stopnje (SOK, raven 10)

Pogoji za pridobitev javne listine

Za dokoncanje Studija mora Student opraviti vse s Studijskim programom predpisane obveznosti.

Izvajalci kvalifikacije

Alma Mater Europaea - Evropski center, Maribor

URL

http://www.almamater.si/evropske-poslovne-studije-c7



http://www.almamater.si/evropske-poslovne-studije-c7

