> SLOVENSKO
OGRODIJE

> KVALIFIKACIJ

Doktor znanosti/doktorica znanosti
s podrocja poslovne ekonomije

Izbrane kvalifikacije

Gozdarski Zi¢ni¢ar/gozdarska zi¢nicarka (%)
Diplomirani ekonomist (vs)/diplomirana ekonomistka (vs) &3
Diplomirani biokemik (un)/diplomirana biokemicarka (un) &3

Primerjaj oznacene Pocisti
Ime kvalifikacije Doktor znanosti/doktorica znanosti
Tip kvalifikacije Doktorat

Vrsta kvalifikacije Izobrazba

Vrsta izobrazevanja Doktorsko izobrazevanje

Trajanje izobrazevanja 3leta

Kreditne tocke 180 kreditnih tock



* Zakljucen Studijski program 2. stopnje (bolonjski magisterij) ali

* zaklju¢en znanstveni magisterij ali specializacija po univerzitetni

izobrazbi (ob vpisu se prizna 60 KT) ali

« zaklju€en univerzitetni Studijski program ali

* zaklju€en visokosolski strokovni Studijski program in kon¢ana
Vstopni pogoji specializacija (ob vpisu se dolo¢ijo Studijske obveznosti v obsegu

30-60 KT po presoji komisije za doktorski Studij).

Pogoj za vpis v Studijski program tretje stopnje po konanem

Studijskem programu iz nesorodnega podroc¢ja so opravljeni

diferencialni izpiti v obsegu do 60 KT po presoji komisije za

doktorski studij.

ISCED podrocje
Poslovne in upravne vede, pravo

ISCED podrocje

isced podpodro¢je interdisciplinarne izobrazevalne
aktivnosti/izidi, pretezno poslovne in upravne vede, pravo

ISCED podpodrocje

SOK 10

Raven kvalifikacije EOK 8
Tretja stopnja

Ucni izidi

Imetnik/imetnica kvalifikacije je zmozen/zmozna:
(splosSne kompetence)

* celovitega kriticnega misljenja, analize, sinteze in predvidevanja resitev s podrocja ekonomskih,
poslovnih, upravnih, organizacijskih in drugih ved (interdisciplinarnost),

e poznavanja in uporabe raziskovalne metodologije (metod, postopkov, procesov in tehnologije),

e kreativne uporabe znanja v poslovnem okolju,

e poznavanja in razumevanja procesov v poslovnem okolju ter njihove analize, sinteze in
predvidevanja resitev,

e prepoznavanja potreb po spremembah in uvajanja inovacij v poslovno okolje,

e avtonomnosti in odgovornosti pri odlocanju,

e zavezanosti profesionalni etiki,

e razvijanja kulture nediskriminatornosti in spostovanja medkulturnih razlik,

¢ predstavljanja pridobljenega znanja in raziskovalnih dognanj na domacih in tujih znanstvenih
konferencah in v mednarodnem raziskovalnem okolju,

¢ ozavescenosti o nujnosti lastnega izpopolnjevanja, dopolnjevanja, poglabljanja in posodabljanja
znanja,

(predmetnospecificne kompetence)

e temeljitega poznavanja in razumevanja zgodovine razvoja ekonomskih in poslovnih ved,

¢ reSevanja poslovnih problemov z uporabo znanstvenih metod in postopkov,

¢ poglobljenega znanja ekonomskih ali poslovnih ved ter njunega interdisciplinarnega povezovanja in
uporabe,

e strateskega vodenja, upravljanja in razvoja najzahtevnejSih delovnih sistemov po sodobnih
organizacijsko-ekonomskih nacelih,

e evalvacije kvalitete dela in dosezkov,



¢ prepoznavanja vplivov tehnoloskega razvoja na varstvo okolja,

¢ temeljitega poznavanja in uporabe najsodobnejSih kvantitativnih in kvalitativnih raziskovalnih metod
v poslovni ekonomiji,

e samostojnega nacrtovanja in izvedbe raziskovalnega dela, analize in interpretacije podatkov,
oblikovanja in utemeljitve mnenj, stalis¢ in predlogov ter priprave raziskovalnega porocila,

¢ aktivnega sodelovanja na znanstvenih konferencah, raziskovalnih delavnicah, doktorskih in
znanstvenih seminarjih s podroc¢ja ekonomskih in poslovnih ved,

¢ temeljitega poznavanja standardov in meril za pisanje strokovnih in znanstvenih ¢lankov,
prispevkov, raziskovalnih porocil, monografij idr.,

e ravnanja v skladu z vrednotami in vrednostnimi sistemi ter profesionalno-eticnimi naceli,

e samostojnega nacrtovanja lastne profesionalne kariere in kariere zaposlenih v poslovnem okolju.

Ocenjevanje in zakljuc¢evanje
Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odli¢no); 9 (prav dobro: nadpovprecno znanje, vendar z nekaj

napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6 (zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem);
5-1 (nezadostno). Kandidat uspesno opravi izpit, ¢e dobi oceno od zadostno (6) do odli¢no (10).

Napredovanje

Pogoj za napredovanje iz prvega v drugi letnik je zbranih najmanj 30 KT iz skupnih predmetov in javho
predstavljen ter pozitivno ocenjen osnutek doktorske disertacije. Pogoj za napredovanje iz drugega v tret;ji
letnik pa je zbranih najmanj 60 KT iz skupnih/izbirnih predmetov in soglasje fakultete k temi doktorske
disertacije.

Pogoji za pridobitev javne listine

Pogoj za dokoncanje Studija so uspesno opravljene vse s programom predpisane Studijske obveznosti v

obsegu 180 ECTS.

Izvajalci kvalifikacije

UNIVERZA V NOVEM MESTU FAKULTETA ZA POSLOVNE IN UPRAVNE VEDE

URL

http://fpuv.vs-nm.si/sl/program_3_stopnje/


http://fpuv.vs-nm.si/sl/program_3_stopnje/




