
Diplomirani poslovni pravnik
(vs)/diplomirana poslovna pravnica
(vs)

Izbrane kvalifikacije

Ime kvalifikacije Diplomirani poslovni pravnik (vs)/diplomirana poslovna pravnica
(vs)

Tip kvalifikacije Diploma prve stopnje (VS)

Vrsta kvalifikacije Izobrazba

Vrsta izobraževanja Visokošolsko strokovno izobraževanje

Trajanje izobraževanja 3 leta

Kreditne točke 180 kreditnih točk

Vstopni pogoji
• Matura ali
• poklicna matura ali
• zaključni izpit (pred 1. junijem 1995) po kateremkoli štiriletnem
srednješolskem programu.

ISCED področje ISCED področje
Poslovne in upravne vede, pravo



ISCED podpodročje isced podpodročje  interdisciplinarne izobraževalne
aktivnosti/izidi, pretežno poslovne in upravne vede, pravo

Raven kvalifikacije
SOK 7
EOK 6
Prva stopnja

Učni izidi
Imetnik/imetnica kvalifikacije je zmožen/zmožna:
(splošne kompetence)

razumevanja pomena družbeno odgovornega poslovnega koncepta,
prevzemanja inovativnih idej, podjetnosti in uspešnosti poslovnih omrežij pri projektnem razvoju
inovacij in zagotavljanja pravne urejenosti, kot dejavnika minimizacije poslovnih tveganj,
razumevanja in uporabe informacijske in komunikacijske tehnologije - vodenja poslovanja v e-okolju,
razvoja IKT v poslovnem okolju, vključevanja v e-podprta poslovna in socialna omrežja,
razvijanja komunikacijskih veščin v maternem jeziku in v tujih jezikih,
uporabe osnovnih kvantitativnih metod, za strokovno komuniciranje o količinskih in vrednostnih
parametrih merjenja kakovosti poslovanja,
učenja učenja, timskega dela in procesa stalnih izboljšav (Demingov krog), kot vrednot, ki
omogočajo celovit osebnostni razvoj, zagotavljanje kontinuitete pri razvoju posameznika in okolja v
katerega se vključuje,

(predmetnospecifične kompetence)

obravnavanja delovanja poslovnega sistema in njegovega pravnega okvirja,
ocenjevanja učinkovitosti temeljnih poslovnih funkcij,
uporabe teoretičnih osnov področja managementa in prava pri analizi osnovnih procesov in odnosov
v poslovni praksi,
odkrivanja in kritičnega obravnavanja primerov odmikov delovanja managementa od pravnega
okvirja podjetništva,
priprave tipičnih dokumentov izvajanja funkcij managementa (plani, analize, organizacijske oblike,
organizacijski predpisi …) in urejanja pravnih odnosov (delovno pravni dokumenti, prodajni
dokumenti, pravni akti organizacije …),
organiziranja in vodenja majhnih podjetij,
analiziranja trga in poslovnega okolja,
spremljanja sodnih odločb, pomembnih za minimiziranje poslovnih tveganj,
pridobivanja strokovnih znanj, pomembnih za področje zaposlovanja,
ocenjevanja študijskih dosežkov in profesionalnega razvoja študentov.

Ocenjevanje in zaključevanje
Znanje študentov se ocenjuje z vajami, seminarskimi nalogami, lahko pa tudi z izdelki, projektnimi deli,
nastopi, storitvami in drugače ter z izpiti. Uspeh na izpitu se ocenjuje z ocenami: 10 (odlično); 9 (prav
dobro: nadpovprečno znanje, vendar z nekaj napakami); 8 (prav dobro: solidni rezultati); 7 (dobro); 6
(zadostno: znanje ustreza minimalnim kriterijem); 5–1 (nezadostno). Kandidat uspešno opravi izpit, če dobi
oceno od zadostno (6) do odlično (10).



Napredovanje

Za napredovanje iz prvega v drugi letnik mora študent doseči najmanj 45 KT iz prvega letnika, za
napredovanje v tretji letnik mora študent opraviti vse obveznosti iz prvega letnika in imeti najmanj 45 KT iz
drugega letnika.

Prehodnost

Magistrski študijski programi 2. stopnje (SOK: raven 8)

Pogoji za pridobitev javne listine

Za dokončanje študija mora študent opraviti vse študijske obveznosti, predpisane s študijskim programom,
v obsegu 180 kreditnih točk po ECTS.

Izvajalci kvalifikacije

Samostojni visokošolski zavod, MLC Fakulteta za management in pravo Ljubljana

URL

https://www.mlcljubljana.com/

https://www.mlcljubljana.com/

